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CAMPAMENTO VACACIONAL “PARQUERITOS EN ACCIÓN” 2024. 
 
1.  Descripción general: 
 
La Educación Ambiental, además de generar una conciencia ambiental y soluciones 
a los problemas ambientales actuales causados por actividades humanas y los 
efectos de la relación entre el hombre y el ambiente, es un mecanismo pedagógico 
que infunde la interacción que existe dentro de los ecosistemas entre procesos y 
factores físicos, químicos y biológicos, como estos reaccionan y se relacionan e 
intervienen entre sí dentro del ambiente, todo esto con el fin de entender nuestro 
entorno y formar una cultura amigable con el ambiente. 
 
Las áreas protegidas, aparte de desempeñar un papel crucial en la conservación de 
la biodiversidad, tienen también como finalidad garantizar el Buen Vivir de las 
poblaciones locales que se encuentran en su interior o en zonas adyacentes. En 
este contexto, los habitantes deben conocer y valorar la importancia de los servicios 
que proporcionan los ecosistemas que contribuyen directa o indirectamente a los 
distintos componentes de su bienestar, a través del actividades experienciales y 
lúdicas y recreativas que les permitan aprender y desarrollar destrezas y habilidades 
para contribuir en la protección y conservación de su entorno. 
 

1.1. Antecedentes: 
 

Considerando que es fundamental desarrollar programas y/o proyectos de 
educación ambiental que promuevan la solución de problemas socio-ambientales e 
implementen estrategias que motiven el desarrollo de un modo de vida sostenible; 
anualmente la Unidad Técnica de San Cristóbal a través del Proceso de Educación 
y Participación Ambiental lleva a cabo el curso vacacional “Parqueritos en Acción” 
con la finalidad de involucrar a niños y niñas en actividades socio ambientales, las 
cuales les permiten conocer, valorar y convivir con la naturaleza en forma más 
armónica.  
 
Este programa de educación ambiental se lo realiza durante la temporada de las 
vacaciones escolares anuales, con el fin de brindar a los estudiantes un espacio 
para que hagan un uso apropiado de su tiempo de ocio, a través de juegos 
didácticos, juegos lúdicos, excursiones, salidas de campo, donde se diviertan y 
aprendan sobre la conservación de las islas Galápagos. 
 
2. Objetivo general: 

Involucrar a treinta niños y niñas de la comunidad de San Cristóbal en el curso 
vacacional “Parqueritos en Acción”, donde puedan explorar y desarrollar las 



 

 

 

DIRECCIÓN DEL PARQUE NACIONAL GALÁPAGOS 

DIRECCIÓN DE PLANIFICACIÓN INSTITUCIONAL 

PROGRAMA DE VOLUNTARIOS 

 

VACANTE PARA VOLUNTARIADO 
 

 

capacidades cognitivas, afectivas y de conducta positiva hacia el ambiente a través 
de actividades de educación experiencial.   
 

2.1. Objetivos específicos 
 

 Crear un vínculo afectivo hacia el ambiente a través de experiencias 
motivadoras y mantener una cultura de cambio en cuanto a la percepción de 
los problemas ambientales de nuestro entorno. 

 Conocer los factores que hacen que Galápagos sea un ecosistema único y 
vulnerable; así como los diferentes organismos nativos y endémicos de las 
islas. 

 Conocer e identificar los principales organismos invasores en Galápagos. 

 Sensibilizar sobre el impacto de organismos exógenos sobre las especies 
nativas y endémicas de Galápagos.  

 Disfrutar de los ambientes marino-costeros que brindan las áreas protegidas 
de Galápagos. 

 
3. Metodologías a aplicarse: 
 

 El proyecto educativo ambiental se sustentará en el aprendizaje basado en la 
experiencia, acción, reflexión y el empoderamiento de las actividades por 
parte de los participantes del vacacional (niños y niñas de 8 a 11 años), 
además incluye un amplio calendario de trabajo, dividido por temáticas 
ambientales y cada una de ellas distribuida por semanas en donde los 
participantes asisten a una jornada de cuatro horas diarias.   
 

 Para el cumplimiento de las actividades planificadas, los participantes reciben 
todo el apoyo técnico, materiales, equipos y logística terrestre y marítima; 
además de procesos de enseñanza-aprendizaje teórico (charlas y trabajo en 
clase) – prácticos (salidas de campo e itinerarios ambientales didácticos) que 
serán ejecutados de acuerdo a la planificación establecida en el cronograma 
del programa.  
 

 Se aprovechará los medios naturales que ofrece la isla a la hora de preparar 
las actividades intentando que la mayor parte del tiempo los participantes 
permanezcan en lugares abiertos. 

 
4. Perfil del voluntario/a:  

 
Perfil académico:  
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 Bachiller, Estudiantes universitario, egresado o titulado de la carrera de 
Educación Ambiental, Psicología, Pedagogía o ramas afines. 

 
Requisitos: 

 Residente de la provincia de Galápagos: Desde Bachilleres. 

 Nacionales: Aplica desde estudiantes universitarios de las carreras 
mencionadas. 

 Tiempo mínimo nacionales: 32 días 

 Mayor de edad. 
 
Habilidades y destrezas: 

 Manejo de grupos. 

 Manejo y experiencia con niños y niñas de 8 a 11 años de edad. 

 Facilidad de trabajo a presión y trabajo en equipo. 

 Conocimiento básico en primeros auxilios  

 Saber nadar  

 Manejo y experiencia trabajar con materiales reciclados o manualidades. 
 
5.  Competencias o Responsabilidades del voluntario/a: 

 

 El voluntario tiene la responsabilidad de diseñar y ejecutar las actividades 
que se desarrollarán durante el vacacional en donde deberá detallar los 
materiales que se utilizarán y metodología.  
 

 Otras actividades que se le disponga, pero relacionadas a la temática del 
vacacional en base al acuerdo entre el Director de la Unidad Técnica, 
Responsable (E) de Educación Ambiental de la UTSC y el voluntario(a). 

 
6. Productos a entregar al finalizar el voluntariado: 

 
El voluntario debe elaborar el informe final de las actividades cumplidas en base al 
formato respectivo, además elaborar una presentación en PowerPoint de todo el 
proceso con los resultados y recomendaciones puntuales. 

 
7. Materiales que necesita traer el voluntario/a: 

 

 Laptop  

 Cámara fotográfica. 

 Vestimenta de campo. 
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8. Duración de la Vacante: La vacante del voluntariado estará disponible a partir 
del 15 de enero hasta diciembre de 2024. 
 

9. Número de voluntarios requeridos: Se requiere 2 voluntarios por cada tres 
meses en el año. 

 
10. Fecha límite de aplicación:  Se recibe la última aplicación hasta la 1era 

semana de octubre 2024. 
 

11. Beneficios: 
 

 Uniforme: camiseta, short, credencial, buff y gorra. (sujeto a disponibilidad) 

 Materiales y equipos para realizar las actividades de voluntariado. 

 Certificado de participación. 
 

12. Gastos asumidos por el voluntario: 
 

 Boleto aéreo de entrada y salida de Galápagos. 

 Alojamiento.  

 Alimentación durante su estancia de voluntariado. 

 Certificado médico o de salud. (Para nacionales) 

 Gastos extras que se puedan presentar durante su estancia.          
 
13. Fotografías:  
 

 

Foto 1. 
 
Participante realizando 
presentación de una especie 
creada a partir de la aplicación de 
conocimientos ecológicos 
aprendidos (hábitat, hábitos 
alimenticios, ciclo de vida, etc.). 
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Foto 2. 
 
Salida de campo de observación 
de aves en Isla Lobos 

 

 

Foto 3. 
 
Participantes disfrutando de 
actividades recreativas como 
kayak en bahía de Puerto 
Baquerizo Moreno. 
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Foto 4. 
 
Campamento realizado en el 
sector de Cerro Mundo para 
experimental la vida en el campo 

 
Las personas interesadas en la vacante de voluntariado deben enviar los siguientes 
documentos iniciales para evaluar su aplicación: ficha de aplicación, hoja de vida 
actualizada y carta al Director de la DPNG vía e-mail a la siguiente dirección 
voluntarios@galapagos.gob.ec. Los formatos para cumplir con lo dispuesto 
encontrarán en el link de voluntarios. Si precisan información adicional contactarse 
al mismo correo electrónico. 
 
Al momento de enviar la ficha de aplicación precisar en el campo relacionado a la 
vacante de interés el nombre de la vacante seleccionada para su aplicación, de 
igual manera el tiempo de interés para realizar su voluntariado deberá estar acorde 
a las fechas correspondientes a la vacante de su elección dependiendo el periodo 
existente. 


