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Puerto Ayora, 19 de enero de 2026

MINISTERIO DE AMBIENTE Y ENERGIA

Mgs. Lorena Katherine Sanchez Saritama

Directora (E)
Direccion del Parque Nacional Galapagos

Considerando:

Que, el numeral 1 del articulo 83 de la Constitucién de la Republica determina que:
“Son deberes y responsabilidades de las ecuatorianas y los ecuatorianos, sin perjuicio de
otros previstos en la Constitucion y la ley: 1. Acatar y cumplir la Constitucion, la ley y
las decisiones legitimas de autoridad competente”;

Que, el articulo 226 de la Constitucion de la Republica, establece: "Las instituciones
del Estado, sus organismos, dependencias, las servidoras o servidores ptblicos y las
personas que actien en virtud de una potestad estatal ejercerdn solamente las
competencias y facultades que les sean atribuidas en la Constitucion y la ley. Tendrdn el
deber de coordinar acciones para el cumplimiento de sus fines y hacer efectivo el goce y
ejercicio de los derechos reconocidos en la Constitucion';

Que, el articulo 227 de la Carta Magna, determina: "La Administracion Publica
constituye un servicio a la colectividad que se rige por principios de eficacia, eficiencia,
calidad, jerarquia, desconcentracion, descentralizacion, coordinacion, planificacion,
transparencia y evaluacion';

Que, el articulo 37 de la Ley Organica del Servicio Publico estipula que la autoridad
nominadora, previo informe técnico de la unidad de administracién del talento humano,
podra autorizar el traspaso de puestos, con la respectiva partida presupuestaria, de una
unidad administrativa a otra, dentro de la misma institucion.

Que, el articulo 54 de la Ley Organica del Servicio Publico establece que: "El sistema
integrado de desarrollo del talento humano del servicio ptiblico estd conformado por los
subsistemas de planificacion del talento humano; clasificacion de puestos; reclutamiento
y seleccion de personal; formacion, capacitacion, desarrollo profesional y evaluacion del
desempeiio";

Que, el articulo 62 de la Ley Orgénica de Servicio Publico sefiala que todas las
instituciones, organismos y entidades del sector publico, sin excepcion, deberdn aplicar
de forma obligatoria el subsistema de clasificacion de puestos, el cual constituye un
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requisito previo e indispensable para el ingreso, ascenso, promocién, recategorizacion,
desvinculacién, reestructuracién institucional o cualquier otra accién administrativa
relacionada con el talento humano.

Que, el articulo 69 de la Ley Organica de Servicio Publico La autoridad nominadora
podra disponer el traspaso de un puesto con la respectiva partida presupuestaria a otra
unidad administrativa dentro de la misma institucién o a otra institucién del Estado, para
lo cual se contemplard lo siguiente: 1.- Traspaso a otra unidad administrativa dentro de la
misma instituciéon.- Se observardn cualquiera de los  siguientes criterios: a)
Reorganizacién interna de la institucién, entidad, organismo, dependencia o unidad
administrativa, derivadas de los procesos de reforma institucional y/o mejoramiento de la
eficiencia institucional; b) Por la asignacion de nuevas atribuciones, responsabilidades y
competencias derivadas de la misién institucional;c) Implementacién de estructuras
institucionales o posicionales o aumento de productos institucionales; d) Reforma total o
parcial a la estructura institucional o posicional de la institucidn; e) Desconcentracion de
funciones y delegacién de competencias legalmente establecidas; f) Simplificacion de
tramites y procedimientos internos; g) Para evitar la duplicacién de funciones,
atribuciones y responsabilidades; h) Racionalizacién y optimizacién del talento humano
por necesidad institucional, derivadas de las auditorias administrativas efectuadas por la
UATH; e, i) Otros criterios que estardn determinados expresamente en los reglamentos
internos del talento humano de cada institucion.

Que, el articulo 20 de la LOREG dispone que “(...) La Autoridad Ambiental Nacional
contard con una unidad administrativa desconcentrada a cargo de las dreas naturales
protegidas de la provincia de Galdpagos, en cuyas zonas ejercerd jurisdiccion y
competencia sobre el uso, manejo y aprovechamiento de los recursos naturales y las
actividades que en dichas dreas se realicen (...)” y el articulo 19 del Reglamento
General a la LOREG sefiala que La Direccién del Parque Nacional Galdpagos, con sede
en el cantén Santa Cruz, es la unidad administrativa desconcentrada de la Autoridad
Ambiental Nacional;

Que, el nimero 12 del articulo 21 de la LOREG establece como una de las atribuciones
de la Direccién del Parque Nacional Galdpagos (“DPNG”) el “Nombrar o contratar, y
remover a los servidores del Parque Nacional Galdpagos de conformidad con lo previsto
en la ley que regula el servicio piiblico.”

Que, mediante Resolucion 0046 de 16 de octubre de 2012 publicada en Registro Oficial
349 se emiti6 el Estatuto Orgdnico de Gestiéon Organizacional por Procesos de la
Direcciéon del Parque Nacional Galdpagos, en el articulo 9 numeral 1.2.1 literal y),
establece como una de las atribuciones del Director del Parque Nacional Galdpagos
ejercer las demds atribuciones determinadas en las leyes y otras normas aplicables a la
gestiéon de la DPNG;

Ministerio de Amuieme y cnergia
Direccion: Santa Cruz, Pto. Ayora: Teléfono: (533 5) 370 6260 « Carrea electrdnico: info@galapagos.gob.ec « Cadigo Postal: 200102 H W DEFIENDE
San Cristabal, Pto. Bagueriza Mareno: Teléfono: (593 5) 370 6270 « Cadiga Postal: 200101 MPMSA
Isahela, Pto. Villamil: Teléfono: (593 5) 370 6280 « Codigo Postal: 200103 CONSTRUVE
Flareana, Pto. Yelasco Ibarra: Teléfono: (595 &) 2 535 009 - RUC: 2060002010001
* Documento firmado electronicarenigatan inwoh.ec



Parque Naclonal

REPUBLICA GALAPAGOS
DEL ECUADOR ‘ { Ecuador

Resolucion Nro. MAE-PNG/DI R-2026-0009-RM

Puerto Ayora, 19 de enero de 2026

Que, mediante oficio Nro. MAE-PNG/DIR-2025-0230-OF del 14 de noviembre de 2025,
el Ing. Carlos Ortega Guamanquishpe, Director del Parque Nacional Galdpagos solicita al
Delegado Provincial de Galdpagos de la Contraloria General del Estado, realice el anélisis
respectivo que permita emitir el informe técnico que determine la factibilidad de
permanencia o supresion de la Unidad de Auditoria Interna de la Direccién del Parque
Nacional Galdpagos.

Que, mediante Accién de Personal No. DPNG-UATH-0884-2025 de fecha 28 de
noviembre de 2025, se designa a la Mgs. Lorena Katherine Sdnchez Saritama, como
Directora (e) del Parque Nacional Galdpagos;

Que, el Dr. Mauricio Torres Maldonado, PhD Contralor General del Estado, mediante
oficio 1069-DPG-2025 de fecha 22 de diciembre del 2025, autoriza proceder con la
supresion de la Unidad de Auditoria Interna de la estructura orgénica del Parque Nacional
Galdpagos e indica que se realicen las gestiones administrativas y legales pertinentes ante
el Ministerio de Trabajo para la reforma de su Estatuto Orgénico.

Que, mediante oficio 0001-DPG-2026, el Dr. Mauricio Torres Maldonado, PhD
Contralor General del Estado, manifiesta que la doctora Silvia Paulina Urrutia Espin,Jefe
de Auditoria Interna y servidora de carrera de la Unidad de Auditoria Interna, depende
presupuestariamente del Parque Nacional Galdpagos, a partir de la presente fecha, se
pone a consideracién de esa Entidad el contingente profesional de la mencionada
servidora, a fin de que se reubicada en otra unidad administrativa del PNG, observando su
rol y garantizando sus derechos laborales.

Que, mediante memorando Nro. MAE-DPNG/DAF-2026-0028-ME, de fecha 14 de
enero de 2026, la Mgs. Silvia del Carmen Guerrero Villalva, Directora Administrativa
Financiera, remite a la Directora de Asesoria Juridica PNG la propuesta de resolucion
interna para traspaso de partida presupuestaria cambio de denominacién del puesto
“Auditor” por “Analista de Planificacién y Programacién Presupuestaria 2” y adjunta el
informe técnico DAF-GTH-004-2026 de fecha 13 de enero de 2026, suscrito por la Mgs.
Inés Alejandra Montenegro Cando, Responsable (E) del Proceso de Gestion de Talento
Humano y por la Mgs. Silvia del Carmen Guerrero Villalva, Directora Administrativa
Financiera, quienes indican: “(...) CONCLUSIONES Por los antecedentes, base legal y
andlisis técnico, y en ejercicio de las atribuciones legales y reglamentarias conferidas a
las Unidades de Administracion de Talento Humano en el Articulo 52 de la LOSEP, se
concluye que: 4.1. Se cuenta con el criterio técnico y la disposicion expresa del
Contralor General del Estado para eliminar de la estructura orgdnica la Unidad de
Auditoria Interna del Parque Nacional Galdpagos; asimismo, se ha dejado bajo andlisis
y revision de la Mdxima Autoridad la reubicacion de la servidora de carrera que ocupa
dicha partida. 4.2. El traspaso de la partida de la Unidad de Auditoria Interna hacia la
Direccion de Planificacion Institucional se encuentra técnica y administrativamente
Jjustificado por los procesos de reforma, reorganizacion y fortalecimiento de la gestion
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institucional. 4.3. La Direccion de Planificacion requiere reforzar su capacidad técnica
para cumplir con las nuevas atribuciones en planificacion, programacion y control
presupuestario. 4.4. La reasignacion de la partida responde a criterios de
racionalizacion y optimizacion del talento humano, garantizando la continuidad del
servicio publico y el uso eficiente de los recursos. 4.5. La servidora Paulina Urrutia
posee un perfil financiero, técnico y de experiencia plenamente adecuado para
desemperiar el cargo de Analista de Planificacion y Programacion Presupuestaria 2.
RECOMENDACIONES EI Proceso de Gestion de Talento Humano, en el marco de sus
competencias lo siguiente: 5.1. A la Direccion de Asesoria Juridica, elabore la
resolucion administrativa interna que legalice el traspaso de la partida 1015 del puesto
Auditor, ocupada por la servidora Paulina Urrutia al puesto de Analista de Planificacion
y Programacion Presupuestaria 2, en atencion a su perfil técnico y a la necesidad
institucional. 5.2. Al Proceso de Gestion de Talento Humano legalice mediante accion
de personal y actualizacion del distributivo de personal, el orgdnico funcional y los
instrumentos de gestion de talento humano, este acto administrativo a fin de reflejar la
nueva estructura y asegurar la trazabilidad administrativa. 5.3. Al Proceso de Gestion
de Talento Humano el seguimiento y evaluacion del desemperio de la servidora en el
nuevo puesto, para verificar la efectiva contribucion al fortalecimiento de la gestion
financiera y de planificacion institucional.”

Que, se ha determinado la necesidad de racionalizar y optimizar el talento humano, en
especial frente a la supresion funcional de la Unidad de Auditoria Interna y el incremento
de atribuciones de la Direccién de Planificacién Institucional;

Que, la Direccién de Planificacion Institucional ha incrementado sus competencias en
planificacién, programacion, seguimiento y control presupuestario, lo cual demanda el
fortalecimiento de su capacidad técnica y operativa;

Que, la servidora publica Paulina Urrutia Espin cuenta con formacion, experiencia y
competencias en andlisis financiero, control del gasto publico y verificacién de procesos
administrativos, adquiridas en el ejercicio de sus funciones en la Unidad de Auditorfa
Interna, lo que la hace técnicamente idénea para desempenar el cargo de Analista de
Planificacién y Programacién Presupuestaria;

Que, existen informes técnicos favorables que sustentan el traspaso de la partida y el
cambio administrativo, sin que ello afecte la continuidad del servicio publico ni los
derechos de la servidora;

En ejercicio de las atribuciones que le confiere la Ley Orgénica del Servicio Piblico y de
las facultades legales, reglamentarias y atribuciones que le confieren los articulos 62 y 63
de la Ley Orgénica del servicio Piblico, en armonia con el articulo 21 de la Ley Organica
de Régimen Especial para la Provincia de Galdpagos y articulo 226 de la Constitucion de
la Republica del Ecuador
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Resuelve:

Articulo 1. — Disponer el traspaso de la partida presupuestaria 1015 correspondiente al
puesto de “Auditor” de la Unidad de Auditorfa Interna hacia la Direccién de Planificacién
Institucional, en atencién al proceso de reorganizacion interna y al fortalecimiento de las
funciones de planificacién y programacién presupuestaria.

Articulo 2. — Disponer a la Responsable del Proceso de Talento Humano que efectiie y
legalice el cambio de la denominacién del puesto “Auditor”, por el de “Analista en
Planificacién y Programacion Presupuestaria 2.

Articulo 3. -Disponer al Proceso de Talento Humano que actualice el distributivo de
personal, el orgdnico funcional, los manuales de puestos y demds instrumentos
institucionales que correspondan, a fin de reflejar la nueva ubicacién administrativa de la
servidora y la partida.

Articulo 4. — Disponer al Proceso de Talento Humano que en coordinacién con la
Direccién de Planificacién Institucional, realice el seguimiento y evaluacién del
desempefio de la Analista en Planificacion y Programacién Presupuestaria 2.

DISPOSICIONES GENERALES

Primera. - De la ejecucion de la presente resolucién encarguese al Proceso de Gestion de
Talento Humano del Parque Nacional Galdpagos.

Segunda. -De la publicacién de la presente resolucion en el Registro Oficial y de la
notificacién a la servidora Silvia Paulina Urrutia Espin, encarguese a la Responsable de
Documentacién y Archivo del Parque Nacional Galdpagos y, de la publicacién en la
pagina web institucional encidrguese a la Direccion de Educacion Ambiental y
Participacion Social.

DISPOSICION FINAL

La presente Resolucién entrard en vigencia a partir del 1 de febrero de 2026, sin perjuicio
de su publicacién en el Registro Oficial
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Mgs. Lorena Katherine Sanchez Saritama
DIRECTORA DEL PARQUE NACIONAL GALAPAGOS, ENCARGADA
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Sefiora Magister
Jocelyn Andrea Vargas Alvarez
Directora de Asesoria Juridica PNG

Sefiorita Ingeniera
Selene Pamela Silva Castillo
Directora de Educacién Ambiental y Participacion Social, Subrogante PNG

Sefiora Magister
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Responsable (E) del Proceso Gestion de Talento Humano

Sefiora
Karina Del Rocio Coronel Ramirez
Responsable (E) del Subproceso Documentacién y Archivo

Seforita Licenciada
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Secretaria 2
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